Zatgczniki do rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu

do spraw Pozytku Publicznego

z dnia 24 pazdziernika 2018 r.(poz. 2057)

Zatacznik nr 1
WZOR

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO* /
OFERTA WSPOLNA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO*,
O KTOREJ MOWA W ART. 14 UST. 1* / 2* USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(DZ. U. Z 2018 R. POZ. 450, Z POZN. ZM.)

POUCZENIE co do sposobu wypelniania oferty:

Oferte nalezy wypetnic¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.

W przypadku pdl, ktére nie dotycza danej oferty, nalezy wpisac ,,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole.

Zaznaczenie ,*”, np., ,Oferta realizacji zadania publicznego*/Oferta wspdlna realizacji zadania publicznego*”, oznacza, ze nalezy skresli¢

niewtasciwg odpowiedZ i pozostawi¢ prawidtowa. Przyktad: ,Oferta realizacji zadania publicznego* /[Oferta—wspdlna—reatizacji—zadania
; 0

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,
do ktorego jest adresowana oferta

Wybierz rodzaj zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Przykiad:
V- dziatalnos¢ na rzecz 0sob w wieku emerytalnym

2. Rodzaj zadania publicznegol)

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej ewidencji, adres siedziby,
strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Podaj swoje dane: oficjalng, nieskrocong nazwe zgodng z zapisami w KRS lub w innej ewidencji,
forme prawng, numer w KRS lub ewidencji, adres, strone www, mail, telefon.

Nie zapomnij o drugim adresie — jesli adres rejestrowy, adres do korespondencji i adres siedziby sq
rozne.

Y Wypetni¢ jedynie w przypadku, gdy oferta zostata ztozona w zwigzku z ogtoszonym przez organ otwartym konkursem ofert.

Nalezy wskazac rodzaj zadania, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, wynikajacy z ogtoszenia o otwartym konkursie ofert.



Podaj dane osoby, ktora zna projekt i bedzie w stanie szybko
i rzetelnie udzielic¢ wyjasnien np. komisji konkursowej. Mogq

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania to by¢ dane np. koordynatora lub osoby, ktora pisata
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i

nazwisko, numer telefonu, adres poczty . . . . i
elektronicznej) posiedzenia kontaktowac sie w sprawie oferty. Warto zadbac

projekt. Pamietaj, ze komisja konkursowa moze w czasie

o realng mozliwosc¢ tego kontaktu.

I1l. Opis zadania
1. Tytut zadania publicznego Napisz tytut projektu.
Data Dzien Data Drzien
rozpoczecia ; akonczenia 7 ;
2. Termin realizacji zadania publicznego Fpoczec rozpoczegcia z Zenia | zakonczenia
Pamictai B projektu — projektu —
c‘lmu;ta], tzrfozn S Zl? a,’;m mozliwy termin maksymalny
(4. poczqte' i koniec), jest okres on.y rozpoczecia termin
W ogfoszeniu konkursowym. Planujgc . , , .
i . ) o jest okreslony zakonczenia
swoje dziatania, wpisujesz konkretne y . . Kres]
11 ich realizacis Iy Plan i w ogloszeniu Jjest okreslony
Zermmy ich rea dzzg;jl’w po uk,, ! konkursowym. W ogloszeniu
armonogram dziatan na rok... Konkursowym.

3. Syntetyczny opis zadania (nalezy wskazac i opisa¢: miejsce realizacji zadania, grupe docelowa, sposéb rozwigzywania
jej problemdw/zaspokajania potrzeb, komplementarnosé z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje lub inne
podmioty)

ZWIEZLE I RZECZOWO (syntetycznie) opisz projekt, w tym.:

e PO CO? Czyli jaki jest cel projektu — nie jest to punkt obowigzkowy, ale rekomendujemy
sformutowanie celow szczegotowych projektu, by mie¢ podstawy do okreslenia rezultatow i ich
wskaznikow (bedzie to potrzebne w sprawozdaniu z realizacji zadania).

e DLA KOGO? Czyli kto bedzie odbiorcqg dziatan, jaka bedzie grupa docelowa, jakie sq jej
problemy i potrzeby — wypefniamy obowigzkowo.

To punkt, w ktorym robimy rodzaj diagnozy. Warto od niego rozpoczqc¢ myslenie o naszym projekcie,
a dopiero pozniej dookreslic cel, jaki chcemy osiggnq¢ i dzialania, dzieki ktorym go zrealizujemy
oraz rezultaty — wskazniki, dzieki ktérym zobaczymy, co si¢ udato osiggngcé.

W przygotowaniu diagnozy pomoc nam mogq rozne dokumenty, np. strategie, programy, raporty (np.
z przeprowadzonych ewaluacji), statystyki itd. Pamigtaj, duzo informacji o pomocnych dla danego
konkursu dokumentach znajdziesz w ogtoszeniu konkursowym). Przeczytaj je!

o  CO? Czyli jaki mamy pomyst/sposob na rozwigzywanie problemow/zaspokojenie potrzeb
opisanej grupy docelowej — wypetniamy obowigzkowo.

Tu syntetycznie opisujemy glowne dzialania, ktore chcemy realizowac w czasie projektu.
Szczegotowo o dziataniach piszemy w kolejnym punkcie (4. Plan i harmonogram dziatan).

e GDZIE? Czyli jakie jest miejsce realizacji — wypetniamy obowigzkowo.

e JAK TO SIE MA DO INNYCH (KOMPLEMENTARNOSC)? Czyli jak projekt wspélgra z
innymi podejmowanymi przez nas dziataniami albo/lub/i z dzialaniami innych organizacji
realizowanymi w zdiagnozowanych przez nas obszarach — wypetniamy obowigzkowo.




Tu takze mozna wpisac, na ile nasz projekt miesci si¢ w dokumentach strategicznych Miasta
zwiqgzanych z danym obszarem (strategie, programy, polityki). To nowy element w ofercie.

Cel, ktorego okreslenie rekomendujemy, moze by¢ np. zamieszczony w polu z opisem grupy
docelowej, czy tez ze sposobem rozwigzywania problemow/zaspokajania potrzeb tej grupy. Pamietaj,
Ze pola sq stworzone po to, by utatwié, uporzqdkowac tres¢ wniosku. Nie oznacza to braku
mozliwosci dodania waznych dla projektu informacji. Wazne, by opis byt spojny, zwiezly i rzeczowy.

4.

Plan i harmonogram dziatan na rok ...................
(nalezy wymienic i opisa¢ w porzadku logicznym wszystkie planowane w ofercie dziatania oraz okresli¢ ich

uczestnikow i miejsce ich realizacji)

Zakres dziatania

Planowany realizowany przez
Lp. Nazwa dziatania Opis Grupa docelowa termin podmiot niebedacy
realizacji strong umowy”
Wpisz nazwe Opisz dzialanie — CO Napisz do Podaj daty, | Opisz zakres
dzialania. konkretnie bedzie sie jakiej grupy w jakich dziatan, ktore nie
b lelfl[O, g.d.zze (cz.yll w jest kierowane b@dz.le bgdc?
opisane przez jakim miejscu), jaka to konkretne realizowane | realizowane
Ciebie dzialania bgg’zie s‘kala te(‘go' dziatanie. dziatanie. | przez o
majq swoje leaicfn%a. (czyllb liczby, Kazde {?opo?Zecze' organléac]g
aere e ws{caznlkl).' Do rze deialanie i Z.akOI’ZC.‘Z€nl€ sktadajgcq '
w kosztorysie (V op;san_e dzll_alatl)ala (? I dzzc_llfa{ua. oferte. .ChOle 0
A), ktéry jest podaniem HICZDOWE] | syjerowane do Unll a | yuage w
zadaniowy ikall) utatwiq tworzenie wszystkich \(;VS azywania ktore]_ _
(podzielony na osth)ry§u oraz odbiorcow da_t . organizacja
el okr.eslenze rezultatow podanych w 2|ennyc : zamierza
. . projektu. . Ich zmiana | skorzystaé z
dziatania). To o _ ogolnym -
—T Pam'lgta], dzrlaiarrfle opisie (pole Werilag?j przepisow art. 16
jednego polwmriz(O bi/c spojne z numer 3) lub aneksu do ust: 4 ustawy o
dziatania mozesz Celem Oln ursu : do wybranej Umowy. poz;lz_tku )
mied celem/celami dla danego pub |czny_m | 0
. » | okreslonymi przez . . wolontariacie,
., przypisanych o _ dziatania ] )
kilka réznych org.amzaqe.. f’?wmno grupy czyli Skorzys.*tac z
kosziow. takze oczywiscie odbiorcéw. u.siug podmiotu
odpowiadac na Niebedgcego
Przedstaw rozwiqzanie strong umowy z
dzialania w probleméw/zaspokojenie urzedem (np.
porzqdku _ potrzeb odbiorcow — zaangazowac
chronologicznym grupy docelowe;j. firme lub inng
1 1g samq P
Koleinodé Tu mozesz tez podac orgamzacje do,
LU e <p0sh rekrutacii wykonania czesci
zachowaj w P J zadania

uczestnikow / pozyskania

% Dotyczy zakresu dziatania tej czesci zadania, ktéra bedzie realizowana przez podmiot niebedacy strong umowy, o ktérym mowa w
art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.



czesci czy dotarcia do publicznego,
finansowej. odbiorcow twojego czyli skorzystac z
dziatania. tzw. potocznie
podwykonawstw
a)

Uwaga!!!

Nie dotyczy to
dziatan
technicznych  /
organizacyjnych,
np.:  transport,
wynajem sali
szkoleniowej,
poczestunek dla
uczestnikow.

Pamiegtaj o promocji
projektu i o zarzqdzaniu
nim. To bardzo wazne
dziatania projektowe.
Nie sq to jednak odrebne
dziatania merytoryczne,
dlatego rekomendujemy
doda¢ ich opis przy
jednym (najwazniejszym
w projekcie) dziataniu
albo dodawac takg
informacje przy kazdym
dziataniu.

5. Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego
(nalezy opisac:
1) co bedzie bezposrednim efektem (materialne ,,produkty” lub , ustugi” zrealizowane na rzecz uczestnikéw
zadania) realizacji oferty?
2) jaka zmiana spoteczna zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania?
3) czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatéw osiggnietych w trakcie realizacji oferty w dalszych
dziataniach organizacji? — trwatos¢ rezultatéw zadania)

Opisz rezultaty swojego projektu w sposob mierzalny i realistyczny — tak, aby osoby oceniajqgce oferte
mogty konkretnie dowiedziec sig, co zostanie osiggniete w wyniku realizacji projektu. Czesto w ogloszeniu
samorzqd wskazuje oczekiwane, przyktadowe rezultaty. Wtedy masz jasnos¢ jakie rezultaty sq




oczekiwane, mozesz tez zaplanowac jakies dodatkowe.

Pamigtaj, ze Twoj projekt bedzie rozliczany na podstawie opisanych ponizej rezultatow.

Nie stawiaj na ilos¢! Zadbaj o realnos¢ i mierzalnosc rezultatow. Wez pod uwage ryzyka ich osiggniecia,
zwlaszcza tych dotyczgcych zmiany spotecznej. Wskazuj tylko na to, co na pewno bedziesz w stanie
zmierzyc. Jesli konkurs przewiduje wypetnienie tabeli z punktu 6. (Dodatkowe informacje dotyczgce
rezultatow realizacji zadania publicznego), zacznij od wypetnienia tej tabeli i przenies do punktu 5.
wpisane tam rezultaty. Bedzie to odpowiedz na pytanie o bezposrednie efekty (materialne ,, produkty” lub
,ustugi”).

Opisz tez, jaka zmiana spoteczna zostanie osiggnigta dzieki realizacji zadania oraz czy osiggnigte
rezultaty bedg trwale.

6.Dodatkowe informacje dotyczace rezultatéw realizacji zadania publicznego3)

W ponizszej tabeli opisz rezultaty swojego projektu w sposéb mierzalny i realistyczny — tak, aby osoby
oceniajgce oferte mogly konkretnie dowiedziec¢ sie, co zostanie osiggniete w wyniku realizacji projektu.
Tabela musi by¢ spojna z opisem z punktu 5. (Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania
publicznego).

Pamietaj, Ze Twoj projekt bedzie rozliczany na podstawie opisanych ponizej rezultatow.

Nie stawiaj na ilos¢! Zadbaj o realnos¢ i mierzalnosc rezultatow.

Uwaga! Tabela ta nie jest obowigzkowa. To, czy trzeba jg wypetnic czy tez nie, zalezy do zapisow w
ogtoszeniu konkursowym.

Planowany poziom ’ . . p s
. Sposéb monitorowania rezultatéw / zrédto

Nazwa rezultatu osiggniecia rezultatow . .. ... ..
L2 informacji o osiaggnieciu wskaznika
(wartos¢ docelowa)
REZULTATY TWARDE — np. 5 warsztatow np. lista obecnosci, zdjecia z
bezposrednie (materialne produkty, warsztatow

dobra, ustugi zrealizowane na rzecz
odbiorcow), np. liczba
przeprowadzonych warsztatow, liczba
godzin zajeé sportowych, liczba

uczestnikow.

REZULTATY MIEKKIE — dotyczq np. 0 30% np. test wiedzy przed i po, ankieta
zmiany, ktora zachodzi u uczestnikow, monitorujgca wzrost wiedzy i analiza
zmiany spotecznej (np. zwigkszenie porownawcza

wiedzy uczestnikow w zakresie
pierwszej pomaocy).

IV. Charakterystyka oferenta

1. Informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w szczegdlnosci w zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne

® Organ w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert moze odstgpi¢ od wymogu sktadania dodatkowych informacji
dotyczacych rezultatow w realizacji zadania publicznego, jezeli rodzaj zadania uniemozliwia ich okreslenie.




Podaj informacje na temat dziatalnosci swojej organizacji, w tym doswiadczenie zwigzane z realizacjg
dziatan planowanych w ofercie czy tez dziatan o podobnym charakterze realizowanych wczesniej. Jesli
Jjestes nowq organizacjq albo planowane dziatania sq nowe dla twojej organizacji, opisz doswiadczenie i
kompetencje osob, ktore bedq zadanie realizowaty.

2. Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére bedq wykorzystane do realizacji zadania

Opisz zasoby organizacji, ktorych bedziecie uzywac¢ do realizacji zadania, czyli:

e KTO? Czyli zasoby osobowe/kadrowe — podaj informacje o kwalifikacjach, kompetencjach osob,
ktore bedq zaangazowane do realizacji projektu. Pamietaj, zZe lepiej nie podawac konkretnych
nazwisk, poniewaz w przypadku zmiany osoby (np. w wyniku zdarzenia losowego). moze to
wymagac aneksowania umowy. Wazne sq kwalifikacje, doswiadczenie, kompetencje jakie
posiadajq osoby zaangazowane w projekt wraz zakresem zadan wykonywanych przez te 0soby w
ramach projektu. Tu takze wskazujemy forme zatrudnienia. Jesli jej nie opiszemy w tym punkcie,
powinnismy takq informacje zamiescic¢ w kosztorysie (V.A) .

Jesli przewidujemy wkitad osobowy czyli wolontariuszy albo prace spoteczng cztonkow, to takze
opisujemy te informacje tutaj. MozZemy tez wyliczy¢ wartos¢ wktadu osobowego. Informacja ta musi by¢
spojna z kwotg podang w czesci finansowej (Zrodta finansowania) w punkcie V.B (3.2) oferty.

o  CZYM? Czyli jaki sprzet/zasoby techniczne mamy i wykorzystamy do realizacji projektu.

Jesli przewidujemy wkiad rzeczowy, to podajemy informacje, co bedziemy uzywali, przez jaki
czas, do jakich dziatan. Mozemy tez wyliczy¢ wartos¢ wkladu rzeczowego (zapytaj rynku, ile
kosztowatoby wynajecie jakiegos sprzetu). Informacja ta musi by¢ spojna z kwotg podang w
czesci finansowej (zrodta finansowania) w punkcie V.B (3.2) oferty.

o [LE? Czyli jakie srodki finansowe zaangazujemy w zadanie.

Jesli przewidujemy dolozenie do dotacji innych pieniedzy (wktad finansowy), to tu opisujemy, skqd te
srodki bede pochodzi¢ (np. srodki witasne) i podajemy ich wartos¢. Informacja ta musi by¢ spojna z
kwotq podang w czesci finansowej (Zrodla finansowania) w budzecie w punkcie V.B 3.1 oferty.

Pamietaj, to Twoja decyzja, czy zamierzasz uwzgledni¢ wkiad wtasny w projekcie i jaki bedzie jego
rodzaj oraz czy przewidujesz pobieranie Swiadczen pienigznych od odbiorcow zadania. Wazne!
Swiadczenia od odbiorcéw zadania mozesz pobierac wylgcznie wtedy, gdy prowadzisz dzialalnosé
odplatng pozytku publicznego. Przy podejmowaniu decyzji warto tez spojrze¢ na punktacje wktadu
wiasnego w karcie oceny.

V. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

V.A Zestawienie kosztow realizacji zadania
(w sekcji V-A nalezy skalkulowac i zamiesci¢ wszystkie koszty realizacji zadania niezaleznie od Zrédta finansowania

wskazanego w sekcji V-B)

. Koszt . Wartosc [PLN]
L Rodzaj kosztu A2 jednostkow oLr
p- J miary ] [PLN] 4 jednostek Razem Rok 1 Rok 2 Rok 3"

l. Koszty realizacji dziatan

Wpisz koszty zwigzane bezposrednio z realizacjq dzialan. Pamietaj, opisane przez Ciebie
dziatania majq swoje odzwierciedlenie w budzecie. Jest on zadaniowy. To oznacza, ze do jednego
dziatania mozesz miec¢ ,, przypisanych” kilka roznych kosztow. Zaliczajq sie do nich takze
promocja i rekrutacja.

“ Tabele nalezy rozszerzy¢ w przypadku realizacji oferty w diuzszym okresie.




Uwaga! Jesli organizacja zamierza zakupic sprzet potrzebny bezposrednio do realizacji zadan,
nalezy go potraktowac jako koszt merytoryczny (pamietaj o limicie zakupu: 10.000 zt brutto! za

sztuke).

1. Warsztaty

111 | Wynagrodzenie | godzina 150 20 3000 | 3000
trenera

warsztatow (5
warsztatow x 4

godziny)
11.2. | Poczestunek warsztat 100 5 500 | 500
1.2 Dziafanie 2

1.2.1. Koszt 1

1.2.2. Koszt 2

1.3. Dziatanie 3

1.3.1. Koszt 1
1.3.2. Koszt 2
Suma kosztow realizacji zadania 3500 | 3500

1. Koszty administracyjne
To koszty niezwigzane bezposrednio z wykonaniem zadan, ale niezbedne do realizacji projektu. Sq
to np. koszty zarzqdzania projektem, obstuga ksiegowa, koszty biurowe.

.1 | Koordynacja | miesigc 200 3 600 600
projektu

2. | Ksiegowos¢ miesigc 300 3 900 900

Suma kosztéw administracyjnych 1500 | 1500

Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 5000 | 5000

W ponizszej tabeli wpisujesz informacje o catosciowych kosztach zadania, w tym o planowanej kwocie
dotacji oraz wkiadu wiasnego (finansowego, niefinansowego), a takze o swiadczeniach pienieznych od
odbiorcow zadania. Pamietaj, to Twoja decyzja, czy zamierzasz uwzgledni¢ wktad wlasny w projekcie i
Jjaki bedzie jego rodzaj oraz czy przewidujesz pobieranie swiadczen pienieznych (optat) od odbiorcow
zadania. Wazne! Swiadczenia od odbiorcéw zadania mozesz pobieraé wylgcznie wtedy, gdy prowadzisz
dziatalnos¢ odplatng oraz jesli ogloszenie konkursowe przewiduje takq mozliwosé. Przy podejmowaniu
decyzji warto tez spojrze¢ na punktacje wktadu wiasnego w karcie oceny.

V.B Zrédta finansowania kosztow realizacji zadania

Lp. Zrédto finansowania kosztéw realizacji zadania Wartos¢ [PLN] Udziat [%]
1. Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 5000 100%
2. Planowana dotacja w ramach niniejszej oferty 5000 100%

3. Wktad wfasnys)
3.1. | Wktad wtasny finansowy

3.2. | Wktad wtasny niefinansowy (osobowy i rzeczowy)

4. Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania

| V.C Podziat kosztow realizacji zadania pomiedzy oferentow®

*'Suma pdl 3.1.1i3.2.
®Sekcje V.C nalezy uzupetni¢ w przypadku oferty wspdine;j.




Lp. | Zrédto finansowania kosztéw realizacji zadania Wartos¢ [PLN]

Razem Rok 1 Rok 2 Rok 3”
1. | Oferent1
2. | Oferent 2
3. | Oferent3

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania

VI. Inne informacje

1. Deklaracja o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

2. Dziatania, ktére w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywa¢ poszczegélni oferenci oraz sposdb ich
reprezentacji wobec organu administracji publicznej — w przypadku oferty wspélnej.

3. Inne dziatania, ktére moga miec znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszace sie do kalkulacji przewidywanych
kosztow oraz oswiadczen zawartych w sekcji VII.

Jesli zamierzasz pobierac¢ swiadczenia pieniezne (optaty) od odbiorcow zadania (np. za udziat w
swoich dziataniach, sprzedawacé bilety, pobierac optaty za zajecia, pobierac oplaty za wyjazd), napisz
0 tym tutaj. Odplatnos¢ mozna pobierac¢ w projektach, w ktorych ogloszenie konkursowe dopuszcza
takg mozliwos¢.

Pamietaj, ze mozliwos¢ pobierania Swiadczen pienieznych (optat) od odbiorcow zadania majg
wylgcznie organizacje prowadzgce dziatalnosé odplatng.
Informacje o optatach muszq by¢ spojne z informacjami wskazanymi w czesci finansowej w V.B (4).

Jesli realizujecie oferte wspolng (np. dwie organizacje), to w tym polu musicie wpisac wszystkie
dziatania z punktu I1l. 4. i wskazac, ktore zadanie realizuje Oferent 1, a ktore Oferent 2 itd.
Powinniscie podac takze sposob reprezentacji poszczegolnych oferentow. Obowigzkowy jest wtedy
punkt w czesci finansowej V.C.

To takze pole, w ktorym mozesz opisac inne wazne informacje, istotne dla oceny oferty, np.
uzasadnienie kosztow, ktore wskazujemy w budzecie czy tez, jesli to dotyczy Twojej organizacji,
wyttumaczy¢ zaleglosci wzgledem ZUS lub US.

VILI. Oswiadczenia

Uwaga! Koniecznie przekresl fragmenty oswiadczen ponizej, zgodnie z instrukcjq podang w przypisie
na poczgtku wzoru formularza. Jesli zamierzasz pobierac swiadczenia pieniezne (oplaty) od odbiorcow
zadania (np. za udzial w czyms, sprzedawa¢ bilety), nie zapomnij o zaznaczeniu deklaracji o
pobieraniu swiadczen pienigznych.

Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w  zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta(-tow);

2) pobieranie swiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytacznie w ramach prowadzonej odptfatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) oferent* / oferenci* sktadajgcy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalega(-ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zalega(-j3)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci |l niniejszej oferty s3 zgodne z Krajowym Rejestrem Sagdowym* / wtasciwg ewidencja*;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach s zgodne z aktualnym stanem prawnym

"'Tabele nalezy rozszerzy¢ w przypadku realizacji oferty w dtuzszym okresie.




i faktycznym;

7) w  zakresie  zwigzanym z  otwartym  konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdéw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te
dane, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6éb upowaznionych do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu oferentéw)



